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Уважаемая Анастасия Юрьевна!
Уважаемый Дмитрий Васильевич!

В ответ на  запрос прокуратуры Оренбургской области от 15.05.2025 
№ 7/2-1055-2025/Нр1099-25 по обращению председателя МПРО «Учитель» 
Казакова Д.В. сообщаем.

Согласно  статье  144  Трудового  кодекса  Российской  Федерации 
системы  оплаты  труда  (в  том  числе  тарифные  системы  оплаты  труда) 
работников  муниципальных  учреждений  устанавливаются  коллективными 
договорами,  соглашениями,  локальными  нормативными  актами  в 
соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми 
актами  субъектов  Российской  Федерации  и  нормативными  правовыми 
актами органов местного самоуправления.

Система  оплаты  труда  для  работников  исполнительных  органов 
Оренбургской  области  и  государственных  автономных,  бюджетных  и 
казенных учреждений Оренбургской области урегулирована Постановлением 
Правительства  Оренбургской области от  11.11.2008 № 420-п «О введении 
систем  оплаты  труда  работников  органов  исполнительной  власти 
Оренбургской  области  и  государственных  автономных,  бюджетных  и 
казенных  учреждений  Оренбургской  области»  (далее  ‒  Постановление 
Правительства Оренбургской области № 420-п). В соответствии с пунктом 12 
Постановления  Правительства  Оренбургской  области  №  420-п  органам 
местного  самоуправления  Оренбургской  области  рекомендовано  принять 
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аналогичные решения, касающиеся перехода на новые системы оплаты труда 
работников муниципальных учреждений.

Система  и  порядок  оплаты  труда  работников  областных 
государственных  автономных,  бюджетных  и  казенных  образовательных 
учреждений,  подведомственных  министерству  образования  Оренбургской 
области, определены «Примерным положением об оплате труда работников 
государственных образовательных и  иных учреждений,  подведомственных 
министерству  образования  Оренбургской  области»  (далее  –  Положение), 
утвержденным приказом министерства  образования  Оренбургской области 
от 30.11.2023 № 01-21/1895. Положение согласовано министерством труда и 
занятости  населения  Оренбургской  области  и  министерством  финансов 
Оренбургской области.

Стоит отметить, что показатель средней заработной платы педагогов 
установленный в регионе по результатам мониторинга достигнут.

Вместе  с  тем  в  настоящее  время  на  федеральном  уровне 
Министерством просвещения Российской Федерации проводится работа по 
введению новых систем оплаты труда.
  

Министр                                                                                             А.А.Пахомов
               [МЕСТО ДЛЯ ПОДПИСИ]
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